MINUTA DE EDITAL

ELEIGAO DE LISTA TRIPLICE DE CANDIDATOS(AS) PARA O PREENCHIMENTO DE

1.

4,

Processo de escolha

VAGAS NA DIRETORIA COLEGIADA DA AGENCIA NACIONAL DE ENERGIA

ELETRICA - MANDATOS COM TERMINO EM 2018

Objetivo

A Associacao dos Servidores da Agéncia Nacional de Energia Elétrica — ASEA —
torna publico o presente Edital, que tem como objetivo definir lista triplice de
candidatos(as) a ocuparem as vagas na Diretoria Colegiada da ANEEL, em
decorréncia do término dos mandatos em 2018.

Candidatos(as)
Sao elegiveis:
a. Todos(as) os(as) servidores(as) publicos, ocupantes de cargos efetivos
ou de livre provimento e exoneracdo, em exercicio na ANEEL, salvo
excecoes listadas a seguir; e
b. Todos(as) os(as) servidores(as) do quadro especifico e efetivo da
ANEEL, independentemente do o6rgdo de exercicio, salvo excegdes
listadas a seguir.

N&o sé&o elegiveis:
a. Os membros da Comissdo Organizadora
qgue elaborou este edital;
b. Os(as) servidores(as) que, nos ultimos 5

Para reduzir os
custos de transacéao e

anos, foram apenados(as) em Processo deixar os servidores
Administrativo  Disciplinar ou sofreram mais a vontade com o
censura ética; processo, sem o dnus
c. Os(as) servidores(as) que retirarem suas de ter que se
candidaturas, em conformidade com o rito candidatar.

estabelecido por este edital.

Eleitores

Podem votar no processo de escolha deste

Edital todos(as) os(as) servidores(as) do

quadro especifico e efetivo da ANEEL,

independentemente do 6rgao de exercicio. A lista triplice sera uma
indicacao das carreiras da Agéncia.

O processo de escolha dar-se-a em etapas, conforme cronograma a seguir:



Etapa Data Provavel

Audiéncia Publica Interna para contribui¢cdes ao Edital 19/03/18 a 25/03/18
Analise de contribuicdes ao Edital 26/03/18 a 05/04/18
Publicacéo do Edital 06/04/18
Retirada de candidatura Até 13/04/18

1° Turno — Eleigéo de 5 candidatos(as) 18/04/18 a 20/04/18
Divulgagéao do resultado do 1° Turno 23/04/18
Divulgacao do curriculo dos(as) candidatos(as) a partir de 25/04/18
Arguigbes aos(as) candidatos(as) 02/05/18 a 09/05/18
2° Turno — Eleigéo da ordem da lista 10/05/18 e 11/05/18
Divulgacao da lista triplice 14/05/18

As datas informadas sdo datas previstas e podem sofrer alteragdes, as quais serao
publicadas no site http://www.asea.org.br/site/.

I - Audiéncia Publica Interna para definicao do Edital
Durante essa fase, serdo recebidas, pelo e-mail listatriplice@asea.org.br,
contribuicbes para melhoria do Edital, as quais serdo publicadas no site
http://www.asea.org.br/site/.

Il - Analise de contribuicdes ao Edital
Durante essa fase, a Comissdo Organizadora ira avaliar as propostas recebidas a
fim de considera-las ou ndo no Edital, sempre mediante motivagdo a ser publicada
no site http://www.asea.org.br/site/.

lll - Publicagao do Edital
Esta fase consiste na divulgacdo da versao final do Edital, a ser considerada no
processo de votacgao. 0] Edital sera disponibilizado no site
http://www.asea.org.br/site/.

IV - Retirada de Candidatura
Os(as) servidores(as) poderdo retirar suas candidaturas por e-mail, a ser
encaminhado para listatriplice@asea.org.br até a data prevista no cronograma.




V - 1° Turno - Eleigcédo de 5 candidatos(as)
Nesta fase, sera aberta votacdo em até 5 nomes dentre todos(as) os(as)
candidatos(as) elegiveis, os(as) quais deverao ser priorizados(as) pelos eleitores
segundo os seguintes critérios:

1° na ordem de preferéncia do eleitor 5 pontos
2° na ordem de preferéncia do eleitor 4 pontos
3° na ordem de preferéncia do eleitor 3 pontos
4° na ordem de preferéncia do eleitor 2 pontos
5° na ordem de preferéncia do eleitor 1 ponto

Em caso de empate serdo adotados os seguintes critérios, na ordem abaixo:

a. Maior niumero de votos, independentemente da ordem de preferéncia;
b. Tempo em dias de exercicio na ANEEL;
c. Sorteio.

O mecanismo de votagéo sera divulgado no site http://www.asea.org.br/site/ com o
prazo minimo de 5 dias anteriores a data de inicio do periodo de votacao.

A fim de manutengao do sigilo quanto aos votos dos(as) eleitores(as), os votos seréo
secretos e nao serdo registrados os(as) candidatos(as) escolhidos(as) por cada
eleitor(a), mas tdo somente serdo computados os votos aos(as) candidatos(as).

VI - Divulgagao do resultado do 1° Turno
Esta fase consiste na divulgagdo dos nomes dos(as) 5 candidatos(as) mais
votados(as), os(as) quais serao disponibilizados no site http://www.asea.org.br/site/.

A Comissao Organizadora entrara em contato com os(as) 5 candidatos(as) mais
votados(as), a fim de ratificar o interesse em manter a candidatura para o 2° Turno.
Em caso de desisténcia sera convocado o(a) proximo(a) candidato(a) mais
votado(a).

VIl - Divulgagdo do curriculo dos

candidatos(as)
Os(as) 5 candidatos(as) eleitos(as) no 1° Como n3o havera tempo habil
Turno poderao enviar seus curriculos para a realizagdo de campanhas
para o e-mail listatriplice@asea.org.br, os pelos(as) candidatos(as), estamos
quais serdo disponibilizados no site prevendo esta etapa para possibilitar
http://www.asea.org.br/site/. aos servidores da casa conhecer

melhor em quem votar.




VIII - Arguicao aos(as) candidatos(as)
A sequéncia dos(as) candidatos(as) a participarem das arguicdes seguira a ordem
alfabética de seu nome completo.

A arguicao tera duracao de até duas horas, sera mediada por representante a ser
definido pela Comissdo Organizadora e consistira na realizagdo de perguntas
aos(as) candidatos(as), ndo se tratando de debate.

Ao inicio e ao final do periodo de arguigao, o(a) candidato(a) dispora de 10 minutos
(compreendidos na duracéo total da argui¢cao) para fala inicial e consideragdes finais,
respectivamente.

10 min 1h40 min 10 min
Fala Inicial Perguntas e Respostas Consideracoes

As perguntas serdo abertas a qualquer dos presentes e ndo poderdo exceder o
tempo de um minuto.

Nao esgotado o tempo para perguntas e respostas e ndo havendo mais perguntas,
passa-se as consideracdes finais pelo(a) candidato(a).

IX - 2° Turno - Elei¢ao da ordem da lista
Nesta fase, sera aberta votagdo para
definicdo da ordem dos(as) 5 candidatos(as) Para simplificar a ordenacéo
eleitos(as) no 1° Turno, devendo o(a) dos(as) candidatos(as) de uma
eleitor(a) classifica-los(las) de acordo com forma isondémica.
sua ordem de preferéncia. Ex: Jodo sera arguido antes

de Maria e Jodo Araujo vira
Os(as) candidatos(as) somardo os seguintes antes de Jodo Ronaldo.
pontos a cada voto:

1° na ordem de preferéncia do eleitor 5 pontos
2° na ordem de preferéncia do eleitor 4 pontos
3° na ordem de preferéncia do eleitor 3 pontos
4° na ordem de preferéncia do eleitor 2 pontos
5° na ordem de preferéncia do eleitor 1 ponto

Em caso de empate serdo adotados os seguintes critérios, na ordem abaixo:

a. Maior niumero de votos, independentemente da ordem de preferéncia;
b. Tempo em dias de exercicio na ANEEL;
c. Sorteio.



O mecanismo de votagéo sera divulgado no site http://www.asea.org.br/site/ com o
prazo minimo de 5 dias a data de inicio do periodo de votagao.

A fim de manutengao do sigilo quanto aos votos dos(as) eleitores(as), os votos seréo
secretos e nao serdo registrados os(as) candidatos(as) escolhidos(as) por cada
eleitor(a), mas tdo somente serdo computados os votos aos(as) candidatos(as).

X - Divulgacgao da lista triplice
Esta fase consiste na divulgagdo dos nomes dos(das) 3 candidatos(as) mais
votados(as), em ordem decrescente de pontuacéo (considerando-se os critérios de
desempate) obtida no 2° Turno da eleigao.
O resultado sera disponibilizado no site http://www.asea.org.br/site/.

5. Encaminhamento da lista
A Diretoria da ASEA encaminhara a lista triplice, por meio de oficio, a Diretoria
Colegiada da ANEEL, ao Ministro de Minas e Energia, ao Ministro-chefe da Casa
Civil da Presidéncia da Republica e ao presidente do Senado Federal.

Poderao ser realizadas visitas e/ou reunides junto aos representantes dos 6érgaos
supramencionados para divulgacao da lista e apresentacao dos(as) indicados(as).

A lista sera divulgada na internet, afixada nas areas comuns da ANEEL e informada
a sociedade brasileira.

6. Casos omissos

Casos omissos neste Edital serdo definidos pela Comissdo Organizadora.



