ESTATUTO SOCIAL

X ASSOCIAGAODOS SERVIDORES DA
AGENCIA NACIONAL DE ENERGIA ELETRICA - ASEA

~ TiTuLol
DA DENOMINAGAO, DA SEDE E DOS OBJETIVOS

Art. 1° A Associagdo dos Servidores da Agéncia Nacional de Energia Elétrica, doravante
denominada ASEA, constituida em 17/11/2005, é uma pessoa juridica de direito privado, sem fins
lucrativos, com duragéo por tempo indeterminado e com sede proviséria @ SGAN 603, Bloco |, AsaNorte,
CEP. 70.830-030, e foro em Brasilia, DF.

Paragrafo unico. A ASEA n&do remunerara os membros da Diretoria Executiva ou do Conselho
Fiscal, ndo Ihes sendo autorizado receber ou reclamar quaisquer vantagens pelos servi¢os prestados.

Art. 2° A ASEA tem como objetivos:

| - promover ag¢des que visem a valorizagao das carreiras da Agéncia Nacional de Energia Elétrica
— ANEEL;

Il - defender e representar os interesses individuais e coletivos de seus associados perante a
ANEEL, demais autoridades administrativas, judiciarias e legislativas;

Il - congregar seus associados em torno de interesses comuns;

IV - promover acgdes para o desenvolvimento profissional, intelectual e cultural de seus associados,
inclusive mediante a realizagdo de atividades cientificas e culturais;

V - promover agdes de lazer, esportes e confraternizagao;

VI - contribuir para o0 bom desenvolvimento e funcionamento da ANEEL.

TiTULOII
DOS ASSOCIADOS

Art. 3° A ASEA é constituida por numero ilimitado de associados.

Paragrafo Unico. S@o considerados associados os servidores do quadro efetivo da ANEEL,
incluindo ocupantes de cargos comissionados, estagiarios, terceirizados, aposentados e servidores
cedidos a outros orgaos, que tiverem suas propostas de filiagdo aprovadas pela Diretoria Executiva da
ASEA.

Art. 4° A admisséo dos associados ao quadro social da ASEA ocorrera, observados os requisitos
deste estatuto, mediante proposta apresentada a Diretoria Executiva, acompanhada de:

| - comprovante do exercicio legal de cargo ou emprego na ANEEL,;

|l - declaragdo de conhecimento e aceitagéo das normas estatutarias em vigor;

Il - compromisso de pagamento da contribuigdo anual e demais obrigagbes previamente
autorizadas.

Art. 5° Séo direitos de todos os associados, adimplentes com suas obrigagdes sociais:

| - tomar parte, com direito a voz e voto, nas Assembleias Gerais;
Il - votarem e serem votados para os cargos eletivos;
11 - recorrer a Assembleia Geral de atos praticados pela Diretoria Executiva ou pelo Conselho Fiscal;



IV - participar dos eventos promovidos pela ASEA, pagando a contribuigdo de adesdo quando
estipulada;

V - receber gratuitamente os informativos e publicagdes editados pela ASEA,
VI - ter prioridade na participagédo de projetos e eventos promovidos pela ASEA;

VIl - Desligar-se, da ASEA a qualquer momento, mediante manifestagéo por escrito, inclusive por
via eletronica, a Diretoria Executiva.

Art. 6° Os associados tém os seguintes deveres:

| - cumprir as disposi¢des estatutarias e regimentais, bem corno as determinacdes e resolugdes da
Assembleia Geral e da Diretoria Executiva;

|l - saldar, em dia e regularmente, suas obrigagdes financeiras para com a ASEA;
Il - manter atualizados seus dados cadastrais;
IV - zelar pelo patriménio da ASEA, indenizando-a por danos eventualmente causados;

V - desempenhar com probidade, zelo e dedicagdo os cargos para os quais for eleito.

Art. 7° Os associados ndo respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelos encargos e obrigacdes
assumidos pela ASEA.

Art. 8° Ao associado que infringir as disposicdes estatutarias, bem como as deliberagdes da
Assembleia Geral ou da Diretoria Executiva, poderdo ser aplicadas as seguintes penalidades:

| - adverténcia por escrito;

Il - suspensao;
1l - exclusdo do quadro social.

§ 1° As penalidades era previstas neste artigo ndo implicam em prejuizo de outras, de natureza
civel ou penal.

§ 2° As penalidades previstas serdo objeto de deliberagdo e decisdo da Diretoria Executiva,
mediante aprovagao de 2/3 (dois tercos) de seus membros, assegurado o direito de ampla defesa.

§ 3° Das decisdes da Diretoria Executiva cabera recurso a Assembleia Geral.

§ 4° Nos casos de eventual aplicacéo de penalidades sera garantido ao associado o contraditorio
e a ampla defesa, independentemente da adimpléncia em relagéo as suas obrigagdes sociais.

Art. 9° Os associados terdo suas respectivas contribuicbes e formas de pagamento fixadas,
anualmente, pela Diretoria Executiva.

Paragrafo Unico. A contribuicdo tem carater meramente associativo e de adesao.
Art. 10. Alinadimpléncia com a contribuigao associativa, ou suas parcelas, implicara:

| — apds 30 (trinta) dias, a suspensao dos direitos politicos do associado;
Il — ap6s 60 (sessenta) dias, a suspensao dos demais direitos estatutarios do associado.

Paragrafo Unico. Antes da efetiva perda dos direitos objeto deste artigo, o associado sera
notificado por escrito acerca de sua inadimpléncia, sendo concedido o prazo de 5 (cinco) dias para que
regularize a sua situagao.



o TiTuLO I )
DOS ORGAOS ESTATUTARIOS E SUAS ATRIBUIGOES

CAPITULOI
DA ESTRUTURA

Art. 11. S&o érgdos da ASEA:
| — a Assembleia Geral;
[l - a Diretoria Executiva:
[ll - o Conselho Fiscal.

CAPITULOII

DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 12. A Assembleia Geral, 6rgédo soberano da ASEA, se constituira dos associados em pleno
gozo de seus direitos estatutarios.

Art. 13. Compete a Assembleia Geral:

| - eleger a Diretoria Executiva e 0 Conselho Fiscal;

Il - aprovar relatério anual de atividades e de prestacdo de contas da Diretoria Executiva;

Il - apreciar e deliberar acerca do plano de trabalho anual, da proposta orgamentéria anual
apresentada pela Diretoria Executiva e do balancete contabil-financeiro da ASEA,;

IV-decidir sobre reformas deste Estatuto;

V - decidir sobre a dissolugéo da ASEA;

VI - deliberar sobre a aquisi¢ao, venda, hipoteca, alienagao, permutas ou criagdo de qualquer dnus
sobre 0s bens patrimoniais pertencentes a ASEA, bem como acerca da realizagéo de despesas
acima de 50 (cinquenta) salarios-minimos;

VII - decidir, em grau de recurso, sobre a aplicacdo de penalidades aos associados;

VIII - deliberar sobre qualquer assunto que lhe for submetido pela Diretoria Executiva.

Art. 14. A Assembleia Geral se reunira:

| - ordinariamente:
a) anualmente, para analise das contas e do plano de trabalho e outras matérias delimitadas

na convocagao;
b) em data definida pela Diretoria Executiva, para as elei¢des da Diretoria, Conselho Fiscal e
matérias delimitadas na convocagéo.

[l - extraordinariamente, quando convocada:
a) por maioria simples dos votos da Diretoria Executiva;
b) por requerimento de 1/3 (um tergo) dos associados em pleno gozo de seus direitos

estatutarios.

Art. 15. A convocagao da Assembleia Geral sera feita por meio eletrénico e encaminhada a todos
0s associados, com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias Uteis.



Parégrafo Unico. A convocagao devera conter, no minimo, data, horario, local e assuntos a serem
discutidos e deliberados.

Art. 16. A Assembleia Geral se instalara, independentemente de serem modo presencial ou virtual:

| - em primeira convocagao, com a presenga da maioria absoluta dos associados;
Il - em segunda convocagdo, 10 (dez) minutos apds a primeira, com qualquer nimero de
associados.

§ 1° AAssembleia Geral sera instalada e presidida pelo Presidente da ASEA, cabendo-lhe escolher
o respectivo Secretario ou convidar, dentre os associados presentes, aquele que presidira a Assembleia
e escolhera o Secretario.

§ 2° Na auséncia do Presidente, competira a qualquer Diretor presente instalar e presidir a
Assembleia, bem como escolher o respectivo secretario, e, havendo mais de um Diretor presente e
inexistindo acordo entre eles, a presidéncia da Assembleia e a escolha do respectivo secretario
competirdo ao Diretor de maior idade dentre os presentes.

§ 3° Dos trabalhos e deliberagbes da Assembleia Geral sera lavrada ata, a ser aprovada
tacitamente pelos presentes durante a reunido, exceto em caso de manifestacdo expressa de
discordancia.

CAPITULOINI
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 17. A Diretoria Executiva é o 6rgdo de execucdo dos programas e propostas da ASEA,
cabendo-lhe cumprir as resolu¢bes da Assembleia Geral e dirigir todas as atividades da Associagao.

Art. 18. O mandato da Diretoria Executiva sera de 2 (dois) anos, permitidas recondugdes.

Art. 19. A Diretoria Executiva sera constituida por 1 (um) Presidente, 5 (cinco) Diretores, € 1 (um)
Tesoureiro, que serdo eleitos na forma prevista neste Estatuto.

§ 1° A Diretoria Executiva pode convidar associados para colaborarem em capacidades
especificas, sob delegagao, criando-se comissdes especiais de estudos ou grupos de trabalho de carater
permanente ou transitorio, reservadas a coordenagdo e participagdo de todas as instancias de
organizagdo da ASEA aos associados que estiverem adimplentes com suas obrigagOes estatutarias.

§2° AASEA podera contar com voluntarios, empregados, estagiarios e bolsistas, além de atuar por
meio de servigos de terceiros, pessoas fisicas ou juridicas, contratadas ou conveniadas na forma da
legislagao especifica em vigor, respeitados os principios da legalidade, moralidade, impessoalidade,
publicidade, eficiéncia e razoabilidade.

Art. 20. Compete ao Presidente:

| - dirigir as atividades da ASEA,

Il - administrar o patriménio da ASEA,

1l - adquirir bens imoveis, "ad referendum” da Assembleia Geral;



|V - alienar bens imdveis, ou dar em garantia bens patrimoniais, quando autorizado pela Diretoria
Executiva;

V - representar a ASEA ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente, podendo constituir
representantes legais;

VIl - assinar contratos e convénios em conjunto com o tesoureiro;

VIl - referendar as admissdes e demissdes dos funcionarios necessarios a execugao dos
trabalhos administrativos;

XIX - convocar e presidir as reuniées ordinarias e extraordinarias das Assembleias Gerais;

X - convocar e presidir as reunides ordinarias e extraordinarias da Diretoria Executiva;

Xl — nomear o Secretario Executivo;

Xll-nomear o Vice-Presidente;

XIII - apresentar a Diretoria Executiva o relatdrio anual das atividades da ASEA e o programa do
ano seguinte, se este for abrangido pelo seu mandato;

XIV - aceitar a renuncia de membro da Diretoria Executiva, apresentando-a a Diretoria Executiva
na primeira reunido subsequente;

XV - tomar providéncias administrativas ndo previstas neste Estatuto, informando as mesmas a
Diretoria Executiva;

XVI - delegar poderes especiais aos membros integrantes da Diretoria Executiva ou associados
para fins de representagdo da Associagdo quando necessario;

XVII - responder pessoalmente pelas obrigagdes contraidas pela ASEA quando, atuando com dolo
ou culpa, causar prejuizo aos interesses da Associagao;

XVIII - exercer o direito de voto de qualidade;

XIX - coordenar as relagOes institucionais com outras organizagdes e entidades, nacionais ou
internacionais.

Paragrafo unico. As fungdes de Vice-Presidente e Secretario Executivo séo rotativas, cabendo ao
Presidente definir os critérios de rotatividade.

Art. 21. Compete ao Vice-Presidente:
| - substituir o Presidente em suas faltas ou impedimentos; .
Il - assumir o mandato do Presidente em caso de vacancia, até o seu término.

Art. 22. Compete ao Secretario Executivo:
| - secretariar as reunides da Diretoria Executiva e Assembleia Geral, redigindo as atas;

Il - promover e organizar as reunides ordinarias e extraordinarias necessarias ao funcionamento
da ASEA.

Art. 23. Compete aos demais Diretores:

| - colaborar com o Presidente na supervisdo das atividades da ASEA;

Il - representar a ASEA sempre que designado pelo Presidente;

|1l - desempenhar outras fungdes por delegagdo de competéncia;

IV - assessorar as Comissdes e Grupos Especiais da ASEA, quando instalados;
V - representar o Presidente, quando designado, em reunides e sessdes solenes;
VI - elaborar relatorio anual de atividades com avaliagdo de resultados.

Art. 24. Compete ao Tesoureiro:
| - arrecadar e contabilizar as contribui¢es dos associados, rendas, auxilios e donativos, mantendo
em dia a escrituragao;



|l - pagar as contas autorizadas pelo Presidente por senha, ed por escrito ou por contrato firmado;

1l - apresentar relatorios de receitas e despesas com periodicidade minima anual;

IV - apresentar o relatério de gestéo para ser submetido a Assembleia Geral;

V - conservar, sob sua guarda e responsabilidade, os documentos relativos a tesouraria;

VI - manter todo 0 numerario em estabelecimento de crédito;

VIl —assinar cheques, ordens de pagamentos e titulos que representem obrigagdes financeiras da
Instituicao;

VIl - assinar, com o presidente, contratos e convénios;

XIX - participar da elaboragdo da proposta orgamentaria e submeté-la a apreciacao e aprovagao
da Assembleia Geral;

X - definir estratégias de captagdo e gestéo de recursos.

Art. 25. As reunides da Diretoria Executiva terdo periodicidade mensal.

§1° A Diretoria Executiva podera se reunir, extraordinariamente, sempre que houver necessidade,
com a finalidade de decidir a respeito de qualquer assunto de interesse social e de administragdo, quando
convocada:

a) pelo presidente da Diretoria Executiva;

b) por requerimento da maioria simples da Diretoria Executiva.

§ 2° O quérum minimo para a reuni@o da Diretoria Executiva € de 4 (quatro) membros.

§ 3° As deliberagdes da Diretoria Executiva constardo de atas e serdo tomadas por maioria simples
de votos, cabendo ao Presidente, em caso de empate, o voto de qualidade.

Art. 26. Considera-se abandono da fungé@o quando o seu exercente, sem justificativa valida, néo
comparecer a 3 (trés) reunides, sejam elas ordinarias ou extraordinarias, no periodo de um ano.

Paragrafo unico. Cabe ao exercente apresentar justificativa ao Presidente em caso de falta, e
compete ao Presidente exercer juizo sobre a validade da justificativa.

Art. 27. A declaragdo da perda do mandato sera procedida pelo Presidente, através de declaragao
escrita de perda do mandato apreciada pela Diretoria Executiva, assegurado o contraditério e a ampla
defesa.

Paragrafo unico. Em caso de vacancia, a vaga podera ser ocupada por um associado adimplente
mediante convite ou candidatura

CAPITULOIV
DO CONSELHO FISCAL

Art. 28. O Conselho Fiscal sera constituido por 3 (trés) membros titulares e até 3 (trés) suplentes,
eleitos para um mandato de 2 (dois) anos de duragao.

Art. 29. Compete ao Conselho Fiscal:

| - eleger, dentre os seus membros titulares, o seu Presidente;
Il - examinar os livros de escrituragdo contabil da ASEA;



lll - opinar sobre os balangos financeiros, econdmicos e contabeis e sobre as operagoes
patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para os 6rgaos superiores da entidade;

IV - requisitar ao Presidente, a qualquer tempo, documentagdo comprobatéria das operagdes
econdmico-financeiras realizadas pela ASEA;

V - acompanhar o trabalho de eventuais auditores independentes;

VI b contribuir com as agdes da Diretoria Executiva, desde que ndo conflitem com suas demais
atribuigdes.

Art. 30. O Conselho Fiscal se reunird anualmente e em carater extraordinario, sempre que
necessario, mediante convocagéo de qualquer um de seus membros.

TiTULO IV
DOPROCESSO ELEITORAL

Art. 31. As eleigdes para os cargos da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal serao realizadas
em Assembleia Geral Ordinaria, convocada segundo os critérios e procedimentos estabelecidos neste
Estatuto.

Art. 32. A Diretoria Executiva designara, em um prazo minimo de 3 (trés) semanas antes da eleicéo,
a Comisséo Eleitoral, composta por no minimo 3 (trés) membros, que sera encarregada de organizar o
processo eleitoral, assegurando a lisura do pleito e as condigdes de igualdade entre os concorrentes.

Paragrafo Unico. Fica vedada a participagdo, na Comissao Eleitoral, de membros da Diretoria
Executiva ou de candidatos aos cargos eletivos.

Art. 33. As candidaturas para os cargos de Diretoria Executivae Conselho Fiscal compdem uma
chapa unica.

§1° A chapa deveréa ser formada, preferencialmente, por representantes de todas as carreiras.

§ 2° Caso ndo sejam inscritas chapas nos termos do paragrafo anterior, serdo aceitas inscrigdes
individuais.

Art. 34. Nao havendo registro valido de chapa ou candidatura avulsa para concorrer ao pleito, a
Comissédo Eleitoral devera cientificar a Assembleia Geral, que deliberarda como proceder, podendo
inclusive conduzir processo imediato de eleigéo.

Art. 35. As eleigdes serdo convocadas por edital, juntamente com a convocagéo da Assembleia
Geral, seguindo o disposto no Art. 15.

Paragrafo unico. O edital de convocagéo das eleigdes devera prever, obrigatoriamente, sob pena
de nulidade da convocagao:

| — a forma e critérios de composicéo das chapas;

Il — a forma de registro das chapas;

1l — os critérios de elegibilidade das chapas;

IV — o periodo de registro de chapas;

V - a data de divulgagéo das chapas registradas elegiveis;

VI - o periodo de impugnagdo ao registro de chapas inscritas elegiveis;



VIl - a data da divulgagao das decisdes proferidas nos pedidos de impugnagéo ao registro de
chapas inscritas elegiveis;

VIl - a data, local e horério de realizagao da sesséo unica de votagao;

|X — a forma de votagao e apuragéo.

Art. 36. A eleicdo sera feita mediante sistema de votagao indicado pela Comisséo Eleitoral, com
divulgagdo para os candidatos e associados.

§ 1° - S&o direitos dos eleitores:

| - voto individual;

Il - manifestagcdo da sua preferéncia por alguma chapa ou candidato, desde que aja com urbanidade
e respeito aos demais associados;

[l - acesso aos resultados da eleicao.

§ 2° - Séo direitos dos candidatos:

| - acompanhamento das eleigdes, pessoalmente ou por representante indicado formalmente a
Comissao Eleitoral;

Il - manifestag&o acerca das propostas e ideias para a ASEA, desde que se porte com urbanidade e
respeito aos outros candidatos e associados;

11 - direito de peticao.

Art. 37. Sera proclamada eleita pela Comisséo Eleitoral a chapa mais votada, com os respectivos
membros eleitos.

§1° Caso a eleicdo se dé por candidatura avulsa, serdo proclamados eleitos pela Comissao
Eleitoral os 7 (sete) candidatos mais votados, cabendo ao grupo eleito se organizar e definir entre si os
cargos de Presidente e Tesoureiro.

§ 2° A Diretoria Executiva terd um minimo de 4 (quatro) Diretores eleitos, com uma convocagao
para nova elei¢do em 6 (seis) meses.

Art. 38 - Proclamados os resultados, o Presidente da Comissao Eleitoral dara posse imediata aos
eleitos.

Paragrafo unico. A Comisséo Especial Eleitoral se dissolvera apos a proclamagao dos resultados
das eleicdes a Assembleia Geral.

Art. 39. E vedada ao associado a acumulago de cargos eletivos.

TITULOV
DAS FONTES DE RECURSOS E DO PATRIMONIO

Art. 40. As fontes de recursos da ASEA seréo as seguintes:

| - contribuicdo de adesdo, paga pelo associado no ato de sua admisséo, fixada pela Diretoria
Executiva e aprovada pela Assembleia Geral;

I - doagdes e subvengdes recebidas;

[l - sobras e rendas das atividades operacionais, ndo operacionais, financeiras, promogbes de
eventos e outras.



Paragrafo Unico. As receitas serdo destinadas exclusivamente a realizagdo de despesas com
acdes que visem atingir as finalidades constantes neste Estatuto.

Art. 41. O patrimbnio da ASEA sera constituido de bens maoveis, imdveis, semoventes, agdes,
titulos, marcas, patentes, direitos autorais, aplicagdes financeiras e outros direitos.

DA FORMA DE DISSOLUGAO

Art. 42. A ASEA podera ser dissolvida por decisdo da Assembleia Geral especialmente convocada
para este fim, em carater extraordinario, por deciséo de 2/3 (dois tercos) dos associados presentes com
direito a voto.

Art. 43. No caso de dissolucdo da ASEA, o respectivo patriménio liquido serda usado conforme
deliberacdo da Assembleia Geral Extraordinaria de dissolugéo.

DA PRESTAGAO DE CONTAS
Art. 44. A prestagéo de contas da ASEA observara as seguintes diretrizes:

| - os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de Contabilidade;

Il - a publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, ao relatorio de
gestéo e das demonstragdes financeiras da ASEA, incluindo as certiddes negativas de débito junto ao
INSS e ao FGTS, colocando-os adisposi¢ao para o exame de qualquer cidadao;

Il - a realizagdo de auditoria, inclusive por auditores externos independentes, se for o caso, da
aplicacéo de eventuais recursos objeto de Termo de Parceria e de transferéncia voluntaria de 6rgédos
publicos, conforme previsto na legislagao;

|V - a prestagéo de contas de todos os recursos e bens de origem publica eventualmente recebidos,
conforme determina o paragrafo Unico do Art. 70° da Constituicao Federal.

~ TiTuLowI
DISPOSIGOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 45. Os casos ndo previstos neste Estatuto serdo resolvidos pela Assembleia Geral.

Art. 46. O presente Estatuto poderd ser reformado, a qualquer tempo, por decisdo da maioria
simples dos associados com direito a voto, em Assembleia Geral especialmente convocada para esse
fim.

Art. 47. O presente Estatuto entrara em vigor na data de sua aprovagéo.

HENRIQUE PAIVA DE PAULA
Presidente da Assembleia Geral de 26 de maio de 2022



